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Développement durable 

Une formation pour les citoyens  

et les employés municipaux 
 

Cowansville, 30 juin 2021 – La Ville de Cowansville poursuit son engagement et annonce son 

action mensuelle en lien avec son Plan de développement durable 2019-2023. Pour son action 

environnementale du mois de juin, la municipalité a mandaté la firme de Cowansville, Essor 

Environnement, afin de développer deux formations visant l’amélioration des comportements et 

des pratiques face à l’environnement.  
 

« Puisque les défis environnementaux en milieu de travail sont différents de ceux rencontrés à la 

maison, nous avons choisi d’offrir une formation distincte aux citoyens et aux employés 

municipaux. Cela permettra de mieux répondre aux besoins de chacun et surtout d’offrir une 

formation adaptée aux défis de la municipalité », explique la mairesse de Cowansville, Sylvie 

Beauregard. 
 

Cette formation, d’une durée de deux heures, permettra d’aborder différents sujets dont 

notamment, les principes de l’écoconduite dans une optique de réduction des gaz à effet de serre, 

les espèces exotiques envahissantes, dont le myriophylle à épis, les pratiques écologiques pour la 

gestion des pelouses, l’économie d’eau potable et la gestion des matières résiduelles. Plusieurs 

mesures et programmes étant en place à Cowansville, cette formation permettra de mieux 

informer les citoyens et surtout de répondre aux questions de ceux-ci.  
 

 

Dans le but de rendre la formation accessible au plus grand nombre de citoyens, celle-ci sera 

offerte gratuitement via visioconférence après la période estivale, soit à l’automne.  
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